Certificacion No. 501010-377

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

®
SENA

N

HACE CONSTAR

Que el Sefior CARLOS EDUARDO REINALES BAHAMON, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
12.110.476 de Neiva, Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus deméas decretos o

normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacién
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

0377 del 28 de Septiembre de 2010-CISM
Impartir formacién por mensualidad en el programa de Salud Ocupacional.
Primero (01) de Octubre de Dos Mil Diez (2010)

El término inicial pactado fue de 02 meses y 15 dias, contados a partir de la

fecha de inicio del contrato.
15 de diciembre de 2010

Elvalor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Seis Millones

Doscientos Setenta y Cinco Mil Pesos ($6.275.000)

0171 del 24 de Febrero de 2011-CISM
Prestar servicios como Instructor en la Especialidad de Salud Ocupacional.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la

fecha de inicio del contrato.

30 de junio de 2011

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Doce
Millones Cuatrocientos Cincuenta Mil Ochocientos Cinco Pesos ($12.450.805)

0712 del 29 de Julio de 2011-CISM
Prestar servicios como Instructor en la Especialidad de Salud Ocupacional.
Primero (01) de Agosto de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 14 dias, contados a partir de la

fecha de inicio del contrato.
15 de Diciembre de 2011

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Doce

Millones Novecientos Treinta y Tres Mil Trescientos Noventa y Cuatro Pesos

($12.933.394)

0198 del 23 de Febrero de 2012-CISM

Prestar servicios como Instructor en la Especialidad de Salud Ocupacional.
Veintitrés (23) de Febrero de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 12 dias, contados a partir de
fecha de inicio del contrato.

04 de Julio de 2012
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Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacién
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:

w

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, fue de Once
Millones Doscientos Sesenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Siete Pesos
($11.266.667)

0586 del 11 de Julio de 2012-CISM

Prestar servicios como Instructor en la Especialidad de Salud Ocupacional.
Doce (12) de Julio de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 05 meses y 04 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

15 de Diciembre de 2012

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Trece
Millones Cuatrocientos Sesenta y Cuatro Mil Pesos ($13.464.000)

0081 del 25 de Enero de 2013-CISM

Prestar servicios como Instructor en la Especialidad de Salud Ocupacional.
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Trece (2013)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 13 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

13 de Diciembre de 2013

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Dos Millones Setecientos Sesenta y Nueve Mil Trescientos Ochenta y Un Pesos
($32.769.381)

0391 del 22 de Enero de 2014-CISM

Prestar servicio profesional temporal como instructor en los programas titulada,
complementaria y virtual en la Especialidad de instrumentacion Industrial.
Veintitrés (23) de Enero de Dos Mil Catorce (2014)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 20 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

12 de Diciembre de 2014

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y Dos
Millones Seiscientos Noventa y Cuatro Mil Doscientos Noventa Pesos
($32.694.290)

100 del 28 de Enero de 2015-CISM

Prestar servicio profesional temporal como instructor en los programas regular
titulada, complementaria y virtual desplazados, 100 mil oportunidades y FIC en
especialidad mantenimiento mecanico maquinaria industrial.

Veintiocho (28) de Enero de Dos Mil Quince (2015)

El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir de la fecha de inicio

del contrato. S CER0081
Fecha de terminacion 26 de noviembre de 2015
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treintay U

Millones Cuatrocientos Ochenta y Tres Mil Seiscientos Pesos ($31.483.600) alaNet 5

Término de Ejecucion

)
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No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de Terminacién
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

w

135 del 04 de Febrero de 2016-CISM

Prestar servicio temporal para impartir formacion en el programa regular titulada
en la especialidad de mantenimiento mecanica de maquinaria industrial.

Cinco (05) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

05 de noviembre de 2016

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Veintinueve
Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos ($29.185.290)

289 del 31 de enero de 2017-CISM

Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas titulada
regular del centro de industria y servicios del meta en la especialidad de
mantenimiento mecanico industrial.

Primero (01) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 15 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

15 de diciembre de 2017

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Cinco Millones Setenta Mil Novecientos Ochenta y Siete Pesos. ($35.070.987)

433 del 25 de enero de 2018

Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en diferentes programas regular
titulada y complementaria para el centro de industria y servicios del meta sede
Puerto Gaitan especialidad de mantenimiento mecanico.

Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018)

El término inicial pactado fue de 08 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

30 de septiembre de 2018

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Veintisiete
Millones Quinientos Veintidds Mil Trescientos Setenta y Seis Pesos.
($27.522.376)

433 del 25 de enero de 2018
Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en diferentes programas regular

N

titulada y complementaria para el centro de industria y servicios del meta Sede
Puerto Gaitan especialidad de mantenimiento mecanico. .
Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018) G CER81
El término inicial pactado fue de 10 meses y 15 dias, contados a partir de la fecha

de inicio del contrato. %

15 de diciembre de 2018 —al ?
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Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de Terminacion
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y
Seis Millones Ciento Veintitrés Mil Ciento Dieciocho Pesos. ($36.123.118)

No. Del Contrato: 197 del 04 de febrero de 2019

Objeto: Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en los programas regular titulada y complementaria de acuerdo con su perfil
profesional y la programacion establecida por el centro de industria y servicios

del meta.

Fecha de Inicio: Cinco (05) de febrero de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 meses y 15 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 20 de diciembre de 2019

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y

Siete Millones Quinientos Doce Mil Noventa Pesos ($37.512.090)

Obligaciones especificas desempefiandose como Instructor

e Desarrollar procesos de formacion Profesional de conformidad con las politicas Institucionales, la
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional
Integral GFPI-P-006 Version 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecucion del contrato.

e Ejecutar procesos de evaluacion por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del
Centro.

e Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes tecnoldgicas, para garantizar la integralidad de la formulacién de
proyectos formativos el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras.

e Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacién titulada
y el reconocimiento de aprendizajes previos.

e Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo maximo de (3) dias, todas las actividades de acuerdo con
los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion
de aprendices.

e Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de informacién.

o Responder por los bienes y elementos puestos a disposicién para el cumplimiento del objeto contratado.

¢ Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matricula de los cursos con la aplicacién de los
procesos de administracion educativa y ejecucion de la Formacién Profesional Integral del sistema s
integrado de gestion de calidad. Certficado No.

o Apoyar al centro en los proyectos de cooperacion nacional en los cuales participe. e

e Las demas que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasion de Im
ejecucion del objeto contractual. S KzNet =

R
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No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

w

CO1.PCCNTR.1354210 del 07 de febrero de 2020

Prestar servicios personales para impartir formacién profesional integral en los
diferentes programas Titulada Regular y Complementaria, de acuerdo a su perfil
y programacion establecida por el Centro de Industria y Servicios del Meta para
la vigencia 2020 (Mecanica Industrial).

Diez (10) de febrero de Dos Mil Veinte (2020)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 14 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

24 de diciembre de 2020

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Seis Millones Doscientos Setenta y Cuatro Mil Quinientos Veintiocho Pesos
($36.274.528)

CO1.PCCNTR.2196219 del 30 de enero de 2021

Contratar los servicios personales para impartir Formacién Profesional Integral
en los programas de nivel Titulada Regular y Complementaria, de acuerdo con
su perfil y programacién establecida por el Centro de Industria y Servicios del
Meta para la vigencia 2021.

Primero (01) de febrero de Dos Mil Veintiuno (2021)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 17 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

18 de diciembre de 2021

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Treinta y
Siete  Millones Setecientos Dieciocho Mil Seiscientos Cinco Pesos
($37.718.605)

Actualmente el CTO 2196219-2021 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a
solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacidn registrada en el Sistema On-base del Sena, el dia 21

de julio de 2021.

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta
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EXPERIENCIA EXPER
Fecha de Ingreso |Fecha de Retiro
ENTIDAD Meses Dias Sl
(DD/MM/AAAA) (DD/M“),I/AAAA
SENA 2/1/2022 11/30/2022 10 17 X
SENA 2/1/2021 12/22/2021 10 22 X
SENA 2/10/2020 12/24/2020 10 14 X
SENA 2/5/2019 12/20/2019 10 15 X
SENA 2/1/2018 12/15/2018 10 15 X
SENA 2/1/2017 12/15/2017 10 15 X
SENA 2/5/2016 11/5/2016 9 X
SENA 1/28/2015 11/26/2015 10 X
SENA 1/23/2014 12/12/2014 10 20 X
SENA 2/1/2013 12/13/2113 10 13 X
SENA 7/12/2012 12/15/2012 5 4 X
SENA 8/1/2011 12/15/2011 4 14 X
SENA 10/1/2010 12/15/2010 2 15 X
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 100 147 X
Historicos de la entidad
No. y afio Contratista Objeto del Plazo Valor contrato y Modali.qad de
contrato forma de pago seleccion
Contratar los
servicios
personales para|
impartir Formacion
Profesional Integral El valor del contrato
en los programas]El término inicialjpara todos los
de nivel Tituladajpactado fue dejefectos legales |
CO1.PCCNTR.3396 |JCARLOS EDUARDO|Regular yj10 meses y 22ffiscales, es  de]Contratacién
099 del 01 de enero]REINALES Complementaria, |dias, contados a]Treinta y  ocho]Directa (Ley
de 2022 BAHAMON de acuerdo con sulpartir de la fechajMillones Setecientos]1150 de 2007)

delfveinti siete mil
ochocientos noventa
Pesos (38.727.890)

perfil
programacion
establecida por el
Centro de Industria
y Servicios del
Meta para la|
vigencia 2022.

ylde inicio
contrato




CO1.PCCNTR.2196
219 del 01 de
febrero de 2021

CARLOS EDUARDO
REINALES
BAHAMON

Contratar los
servicios
personales para|

impartir Formacion
Profesional Integral

El valor del contrato|

. . ... Npara todos los
en los programas]El término inicial|
. ’ efectos legales |
de nivel Tituladajpactado fue dej..
fiscales, fue de| .
Regular y[10 meses y 14 ) Contratacion
. . Treinta y  ocho] .
Complementaria, [dias, contados 4 Millones cero setenta Directa
de acuerdo con sujpartir de la fecha 11150 de 2007)
) - y cuatro mil
perfil ylde inicio del .
., cuatrocientos
programacion contrato

establecida por el
Centro de Industria
y Servicios del
Meta para la|
vigencia 2021.

cuarenta y un peso
Pesos ($38.074-441)

(Ley]




JIENCIA

La experiencia debe ser relacionada de acuerdo a la documentacic
en la hoja de vida actualizada a diciembre de 2021, el orden cro

fecha actual a la fecha mas antigua
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